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Anhang 1: Verhaltenskodex als einzelnes Dokument zur Ausgabe

Verhaltenskodex

der Evangelisch-reformierten Kirchengemeinde Nordhorn und
des CVJM Nordhorn e.V.

1. RESPEKT!
Wir achten die Personlichkeit und Wiirde aller.

Als christliche Gemeinde und CVJM glauben wir, dass jeder Mensch eine von Gott gegebene Wir
de hat, die er niemals verlieren kann. Darum achten
wir auf einen respektvollen Umgang miteinander
und achten das Recht jedes Menschen auf Selbst-
bestimmung. Wir akzeptieren Menschen mit allen
Aspekten ihrer Identitat. Wir verzichten auf abwer-
tende Sprache und stellen andere nicht blo3. Wenn
wir Kritik &u3ern, tun wir dies wertschatzend. Wenn
wir selbst kritisiert werden, nehmen wir die Kritik
ernst.

2. KEINE GEWALT!
Wir gehen gewaltfrei miteinander um.

Es ist uns wichtig, dass in unserer Gemeinde / unserem Verein niemand Angst oder Zwang erlebt.
Darum verzichten wir selbst auf Gewalt und dulden sie
auch nicht von anderen. Das umfasst kdrperliche und
verbale Gewalt, aber auch psychische und sexuali-
sierte Gewalt.
Das bedeutet zum Beispiel:
e Ich setze andere weder kérperlich noch psy-
chisch unter Druck.
e Ich manipuliere andere nicht, damit sie tun,
was wir wollen.
e [ch erniedrige andere nicht, weder durch Taten
noch durch Worte.
o Ich nutze meine kérperliche oder geistige Uberlegenheit nicht aus.
e [ch nutze auch unsere Position und Rolle nicht aus, um anderen zu schaden.
e Bei Selbst- oder Fremdgefédhrdung greife ich konsequent schitzend ein.
Regeln und Strukturen Uberprufen wir regelméaRig darauf, ob sie andere unter Druck setzen oder
Angst erzeugen, und setzen uns ggf. fir ihre Anderung ein.
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3. GRENZEN ACHTEN!

In unserer Gemeinde gehen wir achtsam mit Nahe und Distanz um.

Es ist uns wichtig, dass sich in unserer Gemeinde / unserem Verein alle wohl und sicher fiihlen kdn-

nen. Darum achten wir die persodnlichen Grenzen anderer, aber auch unsere eigenen Grenzen. Die

umfasst sowohl das kdrperliche Abstandsbedurfnis, als auch andere Grenzziehungen, insbesonde-

re Grenzen der Intimitat und der Privatsphére.

,Wir achten die Grenzen anderer

und unsere eigenen. Jeder soll sich Das bedeutet zum Beispiel:

wohl und sicher fuhlen. Wir drangen
niemanden zu Nahe. Wenn etwas
unklar ist, fragen wir vorher um Zu-
stimmung. Wir respektieren, wenn
jemand Abstand mochte und erin-
nern uns daran, die Grenzen anderer
zu achten.”

Ich gehe achtsam mit Ndhe um und drén-
ge sie anderen nicht auf.

In unklaren Situationen bitte ich um Zu-
stimmung, bevor ich Ndhe herstelle.

Ich nehme es ernst, wenn mein Ge-
gentiber Ablehnung oder Unwohlsein du-
Bert, und nehmen dabei auch auf Signale
in Gestik und Mimik RUicksicht.

Wir achten darauf, dass bei uns alle die Mdglichkeit haben, Néhe und Distanz selbst zu wéhlen. Auf

die Moglichkeit, eigene Grenzen zu setzen, und die Verpflichtung, die Grenzen anderer zu achten,

weisen wir regelmafig hin.

Besonders achtsam sind wir in folgenden Situationen:

A) Personen mit besonderer Verantwortung

Wenn ich im Rahmen meines Engagements in der Kir-
chengemeinde / im CVJM ein Seelsorge-, Beratungs-
oder Vertrauensverhdltnis eingehe, geht damit eine
besondere Verantwortung einher. Meine Position und
meine Kontakte nutze ich nicht, um andere von mir

abhangig zu machen und Macht Uber sie auszuiben.

Sexuelle Kontakte mit Personen, zu denen ich in ei-
nem solchen Seelsorge-, Beratungs- oder Vertrauens-

verhaltnis stehe, sind nicht zul&ssig.

~Wenn ich in der Kirche oder im
CVJM anderen helfe, habe ich eine
grofRe Verantwortung. Ich darf mei-
ne Position nicht ausnutzen, um
Macht Uber sie zu haben.

Es ist nicht erlaubt, sexuelle
Kontakte mit den Personen zu
haben, denen ich helfe.”




B) Einzelbegegnungen

Wenn ich mich in meinem Engagement in der Kir-
,Wenn ich in der Gemeinde oder im

chengemeinde / im CVJM mit einer einzelnen an-
CVJM mit jemandem alleine spreche,
wahle ich den Ort und die Zeit so,
dass wir uns beide wohl und sicher

fuhlen. Wir kénnen jederzeit

deren Person treffe, achte ich darauf, dass wir
Zeit, Ort und aulRere Umstande so wahlen, dass
wir beide uns wohl und sicher fihlen. Ins-
besondere muss sichergestellt sein, dass beide
aufharen Undigehen. Anderevertrau: Personen das Treffen jederzeit abbrechen, Dritte
enswurdige Personen kdnnen auch

- ) kontaktieren und den Treffpunkt verlassen kon-
dabei sein, wenn gewlnscht.”

nen. Auf Wunsch konnen auch weitere Ver-
trauenspersonen am Gesprach teilnehmen.

C) Ubernachtungsveranstaltungen

Im Rahmen von Ubernachtungsveranstaltungen achten wir auf den Schutz der Privat- und Intim-

sphare aller Beteiligten.

Die Form der Unterbringung und die Mdglichkeiten zur »Bei Ubernachtungen achten wir

darauf, dass sich alle wohl und sicher
fahlen”

Korperpflege gestalten wir so, dass alle Beteiligten

sich wohl und sicher fiihlen.

D) Umgang mit Medien im Gemeindealltag
Im Rahmen meines Engagements fiir die Kirchen-

~Wahrend ich fir die Kirche oder den
CVJM arbeite, mache ich vielleicht
auch Fotos, Videos oder Audio-
aufnahmen. Damit darf ich
niemanden beschamen.
Ich frage immer die abgebildeten
Personen oder deren Eltern um
Erlaubnis. Ich teile Fotos und Videos
nur mit Erlaubnis. Auf keinen Fall
verandere ich die Aufnahmen
hinterher.”

gemeinde / den CVJM achte ich auf einen verant-
wortungsvollen Umgang mit Fotos, Video- und
Audioaufnahmen.

Ich erstelle, veroffentliche und teile Fotos nur mit
Erlaubnis der abgebildeten Personen bzw. deren
Eltern oder Sorgeberechtigten.

Ich verandere Fotos, Video- und Audioaufnahmen
nicht nachtraglich.

Nordhorn, den XX. XX.XXXX
Der Kirchenrat (Ev.-ref. Kirchengemeinde Nordhorn)
Der Vorstand (CVJM Nordhorn)




Leitfaden Risiko-/Potenzialanalyse

Anhang 2

Ev-ref.

Kirchengemeinde / den CVJM Nordhorn angepasstes Material muss noch erarbeitet

werden.
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Anhang 3: Checkliste Hausbegehungen

Checkliste - Routine 2 ,Hausbegehungen*

Liegenschaft: Datum der Hausbegehung:

Teilnehmer*innen:

Schutz vor sexueller Gewalt - Risiko- und Potenzialanalyse Stand: 11.3.26/mp

1. Sichtbarkeit und Beleuchtung

[ 1 Eingéange, Flure, Treppenhauser und AuRenbereiche sind gut und gleichmaRig beleuchtet.
[ 1Es gibt keine dunklen Ecken, Nischen oder Verstecke.
[ 1 Bewegungsmelder oder sensorgesteuerte Beleuchtung funktionieren zuverlassig.

Einschitzung (A-C)
Abgeleitete MaBnahmen aus 1. Dringlichkeit | Aufwand
2. Raumgestaltung und Ubersichtlichkeit
[ 1 Turen und Winde in Gemeinschaftsbereichen sind transparent oder halbtransparent.
[ ] Die Raumaufteilung ermdglicht gute Sichtachsen ohne Sackgassen.
[ 1Es gibt keine abgeschlossenen Radume ohne Fluchtmdoglichkeiten.
[ ] Die Sanitarraume sind gut einsehbar positioniert.
Einschitzung (A-C)
Abgeleitete MaBnahmen aus 2. Dringlichkeit | Aufwand

3. Zuganglichkeit und Zugangskontrolle

Die Zugange kontrolliert (z.B. Schliissel, Codes, Empfang).

Es gibt eine Liste dartber, wer die Schlisselgewalt zu welchen Raumen hat.
Diese Liste wird regelmaRig aktualisiert .

Es gibt ein einheitliches erweiterbares SchlieBsystem.

Es gibt keine unbeaufsichtigten oder unkontrollierten Eingange.
Notausgange sind sicher und schnell erreichbar.

] Die Turschldsser sind von innen auch ohne Schlissel zu 6ffnen.
[ 1 Es besteht eine Zonierung im Gebiude.

[ 1 Es bestehen unterschiedliche Sicherheitsniveaus fiir die Zonen.
[ 1 Technik, Lager und Nebenraume sind nicht frei zuganglich.

[ 1 AuBen- und Nebentiiren sind gleichwertig gesichert.




Einschitzung (A-C)
Abgeleitete MaBnahmen aus 3. Dringlichkeit | Aufwand

4. Flucht- und Riickzugswege

[ 1 Fluchtwege sind klar markiert und frei zuganglich.
[ 1 Alle Bereiche sind barrierefrei zugéanglich.

Einschitzung (A-C)
Abgeleitete MaBnahmen aus 4. Dringlichkeit | Aufwand

5. Uberwachung und Alarmierung

[ 1 Kritische Bereiche sind durch Kameras tiberwacht (unter Beriicksichtigung des Datenschutzes).
[ 1 Personal oder eine Vertrauensperson ist sichtbar prasent.

Einschitzung (A-C)
Abgeleitete Manahmen aus 5. Dringlichkeit | Aufwand

6. Gestaltung der AuBenbereiche

[ 1 Eingangsbereiche sind offen gestaltet und gut einsehbar.
[ 1 Grunflichen werden regelmiRig gepflegt, um Verstecke zu vermeiden.
[ 1Es gibt Sitzgelegenheiten in gut einsehbaren Bereichen.

Einschitzung (A-C)
Abgeleitete MaBnahmen aus 6. Dringlichkeit | Aufwand
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7. Informationen und Kommunikation
[ 1 Ansprechpartner, Hilfsangebote und Notfallnummern sind gut sichtbar ausgehiangt.

Einschitzung (A-C)
Abgeleitete MaBnahmen aus 7. Dringlichkeit | Aufwand

8. Regeln

[ 1 Es gibt spezifische Regeln fiir das Haus im Hinblick auf Pravention vor (sexueller) Gewalt.
[ ] Diese Regeln sind einfach und jedem verstandlich.
[ ] Diese Regeln sind allen Nutzern bekannt und werden eingehalten.

Einschitzung (A-C)
Abgeleitete MaBnahmen aus 8. Dringlichkeit | Aufwand

9. Riickmeldungen und Hinweise von Nutzer*innen und Mitarbeiter*innen

[ ] Liegen Riickmeldungen und Hinweise von Nutzer*innen und Mitarbeiter*innen des Gebaudes vor?
[ 1 Wurden diese Riickmeldungen in Nr. 1- Nr. 8 bereits berticksichtigt?

Einschitzung (A-C)
Abgeleitete MaBnahmen aus 9. Dringlichkeit | Aufwand

Protokoll:

(Blockschrift) (Unterschrift)

Verteiler:
- Kirchenrat-Vorsitzender
- Steuerungsgruppe Schutzkonzept

Dringlichkeit (Kosten-)Aufwand
A B C A B C

Sehr Dringend Dringend Nachrangig Wenig Aufwand Mittlerer Aufwand Hoher Aufwand




Anhang 4: Muster Selbstverpflichtungserklarung

Quelle: Evangelisch reformierte Landeskirche. Eigenes, fur die Ev-ref.
Kirchengemeinde / den CVJM Nordhorn angepasstes Material muss noch erarbeitet

werden.

Selbstverpflichtungserklarung

gegenuber ...l

Name Vorname

Aus dem christlichen Menschenbild erwachsen die Verantwortung und der Auftrag,
Menschen im Wirkungskreis der Evangelisch-reformierten Kirche, insbesondere Kinder,
Jugendliche und hilfe- und unterstitzungsbedurftige Menschen, sowie Menschen in
Abhangigkeitsverhaltnissen vor sexualisierter Gewalt zu schiitzen. Dies beinhaltet auch den
Schutz der sexuellen Selbstbestimmung.

Unsere Arbeit mit den Menschen ist getragen von Respekt, Wertschatzung und Vertrauen.
Wir achten die Personlichkeit und Wirde aller Schutzbefohlenen, gehen verantwortlich mit
ihnen um und respektieren individuelle Grenzen.

Dies anerkennend wird die folgende Selbstverpflichtungserklarung abgegeben:

Ich verpflichte mich dazu beizutragen, ein sicheres, férderliches und ermutigendes Umfeld
fur Kinder, Jugendliche und andere Schutzbefohlene zu erhalten oder zu schaffen.

Ich verpflichte mich, die individuellen Grenzen aller Menschen zu respektieren und die
Intimsphare, sowie die personliche Schamgrenze zu achten.

Ich bin mir meiner besonderen Verantwortung als Mitarbeiter oder Mitarbeiterin bewusst und
missbrauche meine Rolle im Umgang mit Kindern, Jugendlichen und anderen
Schutzbefohlenen nicht. Ich beachte das Abstands- und Abstinenzgebot.

Ich verpflichte mich, alles zu tun, damit in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und anderen
Schutzbefohlenen sexualisierte Gewalt, Vernachlassigung und andere Formen der Gewalt
verhindert werden.

Ich achte auf Grenzuberschreitungen durch Mitarbeitende und Teilnehmende in der Arbeit
mit Kindern, Jugendlichen und anderen Schutzbefohlenen.

Bei jeder Vermutung werde ich entsprechend dem Interventionsplan des Schutzkonzeptes
meines Tragers vorgehen. Insbesondere werde ich daflr Sorge tragen, dass der
landeskirchlichen Ansprechstelle jeder Verdacht gemeldet wird.
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Bei Unsicherheiten hinsichtlich der Einschatzung der Situation kann ich mich dort vertraulich
beraten lassen.

Ich verpflichte mich, beim Verdacht auf sexualisierte Gewalt gegentber der Presse und in
sozialen Netzwerken keine Informationen, MutmafRungen und persénliche Einschatzungen
weiterzugeben.

Ich versichere, dass kein strafrechtliches Ermittlungsverfahren oder gerichtliches Verfahren
wegen einer in §10 Artikel 2 Absatz 3 Kirchengesetz zur Anwendung und Ausfihrung der
Richtlinie der Evangelischen Kirche in Deutschland zum Schutz vor sexualisierter Gewalt
genannten Straftat’ gegen mich lauft oder ein entsprechendes Urteil gegen mich ergangen
ist, das in dem von mir vorgelegten erweiterten Flihrungszeugnis noch nicht eingetragen ist.
Ich verpflichte mich, die mir vorgesetzte Person zu informieren, falls ich im Laufe meiner
Tatigkeit Kenntnis von solchen Ermittlungen erhalte.

Datum Unterschrift der sich verpflichtenden Person

Datum Unterschrift Trager

1

Das Kirchengesetz zur Anwendung und Ausfiihrung der Richtlinie der Evangelischen Kirche in Deutschland

zum Schutz vor sexualisierter Gewalt verweist auf den jeweils geltenden Stand des SGB VIII. Dort sind aktuell die
§§ 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 181a, 182 bis 1849, 184i bis 1841, 201a Absatz 3, 225, 232 bis 233a, 234,
235 und 236 Strafgesetzbuch genannt. Sollte die Aufzéhlung um Straftatbesténde erweitert werden, wéren diese
von der Selbstverpflichtungserkldrung mit umfasst




Anhang 5: Muster Selbstverpflichtungserklarung/einfache Sprache

Quelle: Evangelisch reformierte Landeskirche. Eigenes, fur die Ev-ref.
Kirchengemeinde / den CVJM Nordhorn angepasstes Material muss noch erarbeitet
werden.

Selbstverpflichtungserklarung

gegenuber ...l

Name Vorname

Die Evangelisch-reformierte Kirche mdchte Menschen vor sexualisierter Gewalt
schitzen. Das gilt besonders fur Kinder, Jugendliche und Menschen, die Hilfe
brauchen. Dazu gehért auch, die sexuelle Selbstbestimmung zu schitzen.

Wir arbeiten mit Respekt, Wertschatzung und Vertrauen. Wir achten die
Personlichkeit und Wiirde aller Menschen und respektieren ihre Grenzen.

Dies anerkennend wird die folgende Selbstverpflichtungserklarung abgegeben:

- Ich will helfen, ein sicheres und ermutigendes Umfeld fir Kinder, Jugendliche und
andere Schutzbefohlene zu schaffen oder zu erhalten.

- Ich respektiere die individuellen Grenzen aller Menschen. Ich achte ihre Intimsphare
und personliche Schamgrenze.

- Ich bin mir meiner besonderen Verantwortung als Mitarbeiter*in bewusst. Ich
missbrauche meine Rolle nicht und halte Abstand.

- Ich tue alles, um sexualisierte Gewalt, Vernachlassigung und andere Formen der
Gewalt zu verhindern.

- Ich achte darauf, ob Mitarbeitende oder Teilnehmende Grenzen Uberschreiten.

- Ich kenne und beachte das Schutzkonzept meiner Gemeinde/Institution.

- Bei Verdacht auf sexualisierte Gewalt folge ich dem Interventionsleitfaden meiner
Gemeinde/Institution. Bei Unsicherheiten kann ich mich vertraulich beraten lassen.

- Bei Verdacht auf sexualisierte Gewalt gebe ich keine Informationen, Vermutungen
oder personliche Einschatzungen an die Presse oder in sozialen Netzwerken weiter.
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- Gegen mich lauft kein strafrechtliches Ermittlungs- oder Gerichtsverfahren wegen
einer Straftat', das in dem von mir vorgelegten erweiterten Flihrungszeugnis noch
nicht erwahnt wurde und es ist auch kein entsprechendes Urteil gegen mich
ergangen.

- Ich informiere den Kirchenrat/die mir vorgesetzte Person, falls ich von solchen
Ermittlungen erfahre.

Datum Unterschrift der sich verpflichtenden Person

Datum Unterschrift Gemeinde / Institution

1

Das Kirchengesetz zur Anwendung und Ausflihrung der Richtlinie der Evangelischen Kirche in Deutschland

zum Schutz vor sexualisierter Gewalt verweist auf den jeweils geltenden Stand des SGB VIII. Dort sind aktuell die
8 171, den 88 174 bis 174c, den 88 176 bis 180a, § 181a, den 88 182 bis 184g, 8 184i, § 184j, § 201a Absatz 3, §

225, den 88 232 bis 233a, § 234, § 235 oder 8 236 des Strafgesetzbuches genannt. Sollte die Aufzahlung um
Straftatbesténde erweitert werden, waren diese von der Selbstverpflichtungserklarung mit umfasst




Anhang 6: Muster Aufforderung erweitertes Fihrungszeugnis

Textbaustein Aufforderung zum Vorlegen eines Fiihrungszeugnisses (z.B. per E-

Mail)

Hallo XY,

nach der gesetzlichen Grundlage missen alle Ehrenamtlichen, die mit Kindern und/oder
Jugendlichen arbeiten, ein erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis vorlegen.

Ich bitte dich daher, an deinem Wohnort einen Antrag zur Ausstellung eines aktuellen
FUhrungszeugnisses zu stellen. In der Regel geschieht dies beim Birgeramt.

Die Beantragung ist auch online méglich
(https://www.bundesjustizamt.de/DE/Themen/ZentraleRegiste 3
r/Fuehrungszeugnis/Fuehrungszeugnis_node.html)

Mit der beigefligten Bescheinigung ist die Beantragung kostenlos. Bitte vergiss deinen
Ausweis nicht, wenn du das FUhrungszeugnis beantragst. Das Fuhrungszeugnis wird an
deine Anschrift gesandt.

Wenn es bei Dir vorliegt, lege bitte das Fihrungszeugnis mit der

Dokumentation (unterschrieben, unten rechts) unserer Mitarbeiterin im Biiro der
Jugend oder dem Jugendreferenten zur Einsichtnahme vor. Wir notieren dann in unseren
Unterlagen, dass ein aktuelles Fuhrungszeugnis vorliegt.

Solltest du noch Fragen haben, melde dich gern im Biro der Jugend oder bei mir.

Herzliche GriiRe
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Dokumentation der Einsichtnahme in das erweiterte Fiihrungszeugnis
bei Ehrenamtlichen eines freien Tragers der Jugendhilfe gemaR § 72a SGB VIII

Entsprechend dem Bundeskinderschutzgesetz ist zu Uberprifen, ob ein Eintrag Uber eine
rechtskraftige Verurteilung wegen einer Straftat nach den 88 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 181a, 182
bis 184f, 225, 232 bis 233a, 234, 235 oder 236 des Strafgesetzbuches vorhanden ist.

Wir weisen darauf hin, dass entsprechend 8 72a SGB VIII jede Person von einer Tatigkeit in der
Jugendarbeit auszuschliel3en ist, die laut der oben angefiihrten Paragrafen rechtskraftig verurteilt ist.

Das erweiterte Fihrungszeugnis darf bei Vorlage nicht alter als drei Monate sein. Eine erneute
Einsichtnahme ist nach funf Jahren vorzunehmen.

Vor- und Zuname des/der ehrenamtlichen Mitarbeiters/In

Anschrift

Der/die oben genannte ehrenamtliche Mitarbeiter/ Mitarbeiterin hat ein erweitertes Fihrungszeugnis
zur Einsichtnahme vorgelegt. Das erweiterte Fihrungszeugnis wurde ausgestellt am:

Datum

Es ist kein Eintrag Uber eine rechtskraftige Verurteilung wegen einer Straftat nach den 8§ 171, 174 bis
174c, 176 bis 180a, 181a, 182 bis 184f, 225, 232 bis 233a, 234, 235 oder 236 des Strafgesetzbuches
vorhanden.

Hiermit erklare ich mich mit der Speicherung der oben angegebenen Daten einverstanden. Gemaf3
der datenschutzrechtlichen Bestimmungen des 8 72a (5) SGB VIII ist eine Weitergabe der Daten nicht
gestattet.

Die Daten sind spatestens drei Monate nach Beendigung der Tatigkeit fir den freien Trager der
Jugendhilfe zu I6schen. Kommt es zu keiner Mitarbeit sind die Daten unverziglich zu I6schen.

Ort, Datum

Unterschrift der fur die Einsichtnahme Unterschrift des/der ehrenamtlichen
zustandigen Person des freien Tragers Mitarbeiters/ Mitarbeiterin




Anhang 7: Plakat/Aushang Beratungsangebote innerhalb und aufR3erhalb der
Kirchengemeinde / des CVJM

Anhang: Aushang

Beratungsangebote innerhalb und aulerhalb der Kirchenemeinde / des
CVIM

— istin Arbeit.....
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